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! " LAVORO 
! " FORMAZIONE 
! " CONCORSI 
! " OPPORTUNITA �  
! " NOTIZIE ED EVENTI 

 
 

 

 
ARTE E BENI CULTURALI 

Tutte le novità di Artjob.it 
guida al nuovo Pannello di controllo  
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E� ON-LINE ! 
 
E� on-line la nuova versione del portale www.artjob.it 
Il portale sul lavoro nell�arte e nei beni culturali. 
 
Le principali novità. 
La nuova versione vede il portale completamente rinnovato e potenziato, 
con strumenti e funzioni nuove. 
In particolare è ora possibile inviare il proprio CV salvato in Artjob in 
maniera automatica e direttamente alle aziende ed enti registrati. 
Ogni candidato ora può oltre che tener aggiornato il proprio curriculum, 
pubblicare una foto personale e allegare il CV in formato Word da 
scaricare (funzione valida per gli utenti Gold).  
 
Nuovi Focus, per i quali ogni candidato può proporre propri articoli. 
Nuovo Forum. Nuova Bacheca completamente rinnovata e divisa fra 
inserzioni aziendali e inserzioni dai candidati.  
 
Nuove funzioni di ricerca per i curricula e le aziende. 

Oltre alla consueta suddivisione dei 
contenuti per Categorie. 
 
E� stato introdotto il sistema di ricerca 
per Regione d�Italia. 
A tale scopo ogni candidato è invitato ad 
aggiornare la propria Regione d�Italia. 
Ciò faciliterà la ricerca da parte delle 
aziende del proprio curriculum. 

 E� ora previsto un duplice livello di registrazione, quello ordinario 
gratuito e quello Gold che permette di accedere a tutti i nuovi servizi (vedi 
in basso). La registrazione Gold costa 20 � l'anno anche per sostenere le 
nuove spese tecniche e redazionali.  
 
I vantaggi della registrazione Gold sono: 
 

 Accesso a servizi aggiuntivi riservati agli utenti GOLD* 
 Maggiore visibilità dalle Aziende** 
 Sconti per la partecipazione a corsi di formazione*** 

 
* Gli utenti Gold possono aggiornare il proprio CV, allegare il proprio CV 
come file di Word/Pdf, abbinare una foto personale, ricevere e inviare 
messaggi dalle/alle aziende, ecc� 
** Gli utenti Gold sono fra i primi candidati nei risultati delle ricerche 
condotte dalle aziende su Artjob 
*** Gli utenti Gold dispongono di sconti per corsi di formazione frontali 
e a distanza, la lista delle scuole convenzionate è on-line 

 
 
Tutti i Curriculum fin'ora registrati e salvati non andranno persi e saranno 
attivi fino al 20 settembre 2005. Dopo questa data solo gli utenti Gold 
potranno pubblicare e aggiornare il proprio CV. Chi avesse già creato un CV 
in passato potrà essere, se completo, pubblicato dalla redazione, ma 
l�utente base non potrà comunque aggiornarlo, allegare la propria foto e il 
curriculum in formato Word/Pdf.  
 
Massima tutela della Privacy: con questa nuova edizione del portale, si è 
voluto dare massima attenzione alla diffusione di dati sensibili, come per 
altro previsto dalla nuova legge sulla Privacy. Così sono state eliminate dai 
CV on-line tutti i propri recapiti telefonici, indirizzi e email. E' possibile 
essere contattati da aziende e altri utenti tramite messaggi recapitati 
direttamente nel proprio pannello di controllo.  
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ARTJOB  GOLD 
 
Il livello Gold è un'opportunità per chi cerca lavoro e un modo per sostenere 
Artjob.it 
Al fine di potenziare ulteriormente i nostri servizi abbiamo previsto un quota 
di abbonamento annuale di 20 �. La quota rimane comunque facoltativa, 
offre la possibilità di passare alla modalità Gold e utilizzare tutti i servizi 
sviluppati dal nuovo portale.  
 
Art Job GOLD rappresenta uno strumento più professionale ed efficace per 
farsi conoscere e farsi contattare dalle aziende e dagli enti che operano nel 
settore e che gratuitamente visitano ogni giorno il portale con libero accesso 
ai curriculum registrati. 
 
Artjob.it è un progetto dell'Associazione Culturale CeSIA la quota annuale di 
sottoscrizione del servizio Artjob GOLD è stata fissata a 20 � costituisce 
quota associativa come membri sostenitori dell'associazione CeSIA. La 
quota scade automaticamente dopo 356 giorni (un anno) ma può essere 
rinnovata dall'utente tramite bollettino postale di anno in anno. Non è 
prevista la formula di rinnovo tacito o automatico. I 365 giorni si contano 
dal giorno dopo avere ricevuto la ricevuta di pagamento. 
 

REGOLAMENTO DI ADESIONE GOLD 

Artjob.it è un progetto dell'Associazione Culturale CeSIA la quota annuale 
di sottoscrizione del livello GOLD è stata fissata per 20 �, costituisce quota 
associativa come membri sostenitori dell'Associazione CeSIA. La quota 
scade automaticamente dopo 356 giorni (un anno) ma può essere rinnovata 
dall'utente tramite bollettino postale di anno in anno. Non è prevista la 
formula di rinnovo tacito o automatico.  
Il passaggio al livello Gold permette di accedere automaticamente a tutti i 
servizi offerti dal portale. 

Per aderire 
E' sufficiente versare la quota annua di 20 � e inviare successivamente la 
richiesta on-line di passaggio al livello Gold: 

COORDINATE DI PAGAMENTO PER DIVENIRE UTENTE GOLD ARTJOB 
Quota annua di iscrizione utente Gold: 20 �  
Tramite versamento Postale:  
Utilizzando un comune bollettino di versamento  
Conto Corrente Postale N. 11874575  
Tramite Bonifico Bancario  
C/C Postale n.: 11874575  
ABI: 07601  
CAB: 02800 
CIN: Y 
Indirizzo: Via del Mezzetta, 1 - 50135 Firenze FI 
CODICE IBAN: IT 48 Y 07601 02800 000011874575  
CODICE BIC o SWIFT: BPPIITRRXXX 
(il codice BIC è usato esclusivamente per i postagiro internazionali eseguiti 
tramite eurogiro)  
 
Intestare il versamento a: Ass. Centro Studi Informatici 
inserire nella causale: "iscrizione Gold" e a seguire la propria username di 
registrazione. Esempio: Iscrizione Gold - mariorossi@tin.it 
L'utente verrà abilitato entro pochi giorni, e riceve un messaggio di 
conferma via email. Il livello Gold parte dal giorni in cui viene effettivamente 
attivato il passaggio e inviata l'email di conferma.  

Dopo aver effettuato il pagamento è necessario inviare la Richiesta di 
passaggio al Livello Gold tramite il sito www.artjob.it  > Livello Gold  
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NUOVE FUNZIONI: 
 
Per modificare i dati personali 
compresa la Regione e la 
propria Categoria 
professionale, dati 
fondamentali per essere 
individuati dalle aziende. 
 
Crea una breve  
presentazione personale.  
 
 
Per vedere l�anteprima del 
proprio CV 
 
Per allegare una foto 
personale dal proprio PC 
 
Per creare e aggiornare il 
proprio Curriculum 
 
 
Per pubblicare il proprio CV 
 
Per allegare un CV in formato 
Word o Acrobat Pdf 
 
Per proporre un articolo per 
la sezione Focus 
 
 
Per gestire le proprie 
inserzioni 
 
Messaggi ricevuti da aziende 
o altri utenti 
 

 
Dopo aver effettuato il login inserendo username (email) e password si accede, se riconosciuti, al Pannello di controllo sovrastante, 
profondamente rinnovato rispetto al precedente e con nuove funzioni.  
In particolare, ora è possibile gestire le PROPRIE INSERZIONI che saranno pubblicare subito in Bacheca, modificarle e/o cancellarle, ricevere 
direttamente messaggi sia da aziende che da altri utenti direttamente nella tabella azzurra in basso. In questo modo non è più pubblica la 
propria email o altri dati personali. Il candidato è totalmente tutelato, nessun dato personale è pubblico e inoltre si evita lo Spam. 
E� anche possibile allegare una foto e un Curriculum vitae in formato Word o Acrobat come file da scaricare. 
Per permettere alle aziende di essere trovati è necessario creare il proprio CV e pubblicarlo. Prima di pubblicarlo, dai un�occhiata all�Anteprima 
[pulsante in alto a destra] per valutare se è il caso di modificare qualcosa o meno. 
Se hai un argomento che invece vuoi proporre nella sezione Focus, puoi trascriverlo con la funzione �Proponi un articolo per la sezione focus�, 
utilizzerai un editor per la compilazione del tuo articolo e se la redazione lo riterrà opportuno, sarà pubblicato in Home Page. Riceverai maggiore 
visibilità dato che ogni Focus è linkato al CV del proprio autore. 
 
Tutti i comandi situati nella colonna destra del Pannello di controllo sono riservati solo agli Utenti Gold. 
 
COSA ASPETTI EFFETTUA IL LOGIN ED ENTRA SUBITO NEL PANNELLO DI CONTROLLO PER SCOPRIRE TUTTE LE NOVITA� 
 
HAI DIMETICATO LA PASSWORD DI ACCESSO?  Se sei un candidato CLICCA QUI    -   Se sei un azienda CLICCA QUI    

IL NUOVO PANNELLO DI CONTROLLO PER GLI UTENTI GOLD 
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